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En la ciudad de Puerto Vallarta, Jalisco, siendo las 17:00 horas del dia 31 de octubre de 2013,
se reunieron en la sala de juntas del Sistema de los Servicios de Agua Potable, Drenaje y
Alcantarillado de Puerto Vallarta, sita en Av. Francisco Villa y Manuel Avila Camacho, Col.
Lazaro Cardenas, a fin de celebrar una Sesién Ordinaria de Consejo de Administracién del
Sistema de los Servicios de Agua Potable, Drenaje y Alcantarilado de Puerto Vallarta,
(SEAPAL), los Consejeros: Ing. Enrique Dau Flores, representante del Poder Ejecutivo del
Estado y Presidente del Consejo; Arg. Luis Ernesto Munguia Gonzalez, representante del
Ayuntamiento de Puerto Vallarta y Secretario del Consejo; Lic. Irwin Ramirez Castillejos, primer
vocal representante del Fideicomiso Puerto Vallarta; Biél. Cinthya Feregrino Palacios, segundo
vocal representante de la Secretaria del Medio Ambiente y Desarrollo Territorial del Estado de
Jalisco; Ing. Joel Ruiz Martinez, segundo vocal representante de la Secretaria de Infraestructura
y Obra Publica del Estado de Jalisco; Lic. José Ludwig Estrada Virgen, representante de la
Secretaria de Turismo del Estado de Jalisco; QFB Hector Alonso Mora Garcia, quinto vocal
representante de los Usuarios; Lic. Eduardo Legorreta Chauvet, sexto vocal representante de
los Usuarios no Asociados; Lic. Miguel Flores Ibarra, sexto vocal representante de los Usuarios
no Asociados; Lic. César Ignacio Abarca Gutiérrez, Director General del SEAPAL.
También estuvieron presentes los Servidores Publicos del SEAPAL: LCP José Manuel
Villasefior Garcia, Contralor Interno; L.A.E. Gilberto Javier Fernadndez Cuevas, Gerente
Administrativo; Lic. Jorge Luis Garcia Delgado, Gerente de Calificacion y Catastro; Ing. Manuel
Valentin Acosta Padilla, Gerente de Operaciéon; Mtro. Hugo Roberto Rojas Silva, Jefe del
Departamento de Planeacion; Lic. Esteban Vazquez Lomeli, Jefe del Departamento Juridico.
Desarrollo de la Sesion
El Presidente del Consejo da la bienvenida a los presentes.
A continuacién el Secretario da lectura a la Orden del Dia siendo esta aprobada por
unanimidad.

Orden del Dia

1. Lista de asistencia. :

2. Declaracion de quérum, e instalacion legal de la Sesion.

3. Informe del Director General del SEAPAL.

4. Puntos de acuerdo.

5. Asuntos generales. \
1.- Para dar cumplimiento al punto uno del orden del dia, se levanté lista de asistencia de \
los miembros presentes por el Secretario del Consejo. '

2.- De acuerdo a la lista de asistencia levantada y para dar cumplimiento al punto dos del
orden del dia, el Presidente del Consejo declara la existencia de quérum legal para el desarrollo
de la sesion y validos los acuerdos que se tomen.

3.- En el desahogo del punto tres el Lic. César Ignacio Abarca Gutiérrez procede a
presentar el informe del Director General, en donde informa al Consejo sobre los siguiente
puntos:

3.1.- Produccion de agua potable:

La produccién de agua potable durante el periodo enero - septiembre de 2013, fue de
23'566,514 m3. Equivale a un promedio mensual de 999 litros por segundo (LPS). El volumen
producido en el periodo es mayor en 2.8% comparado con el observado en el afio anterior que

registré 22'918,647 m3.

3.2.- Saneamiento:

El volumen de agua residual tratada (PTAR Norte | y Norte 1) durante enero — septiembre de
2013, fue de 21'072,114 m3; cifra que equivale a 888 LPS. Se observa un incremento de 0.8%
en comparacion con el mismo periodo de 2012, que registré 20'900,793 m3 de agua residu
tratada.
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3.3.- Padron de Usuarios:
Al 30 de septiembre de 2013, el padrén registra 70,997 usuarios, 1,472 mas que los registrados
en 2012, lo anterior significa un incremento de 2.1%.

3.4.- Volumen facturado de agua potable:

En el periodo enero — septiembre de 2013, el volumen facturado de agua potable fue por la
cantidad de 16'546,608 m3, esta cifra es superior 0.4%, en comparacion con la registrada en
2012, que fue de 16’483,310.

3.5.- Facturacion por servicios:
La facturacion por servicios fue por la cantidad de $196,427,800, esta cifra es superior 10.8%
en comparacion con la registrada en 2012, que fue de $177,333,984.

3.6.- Tarifa por servicios:
La tarifa promedio por usuario al 30 de septiembre de 2013, fue la siguiente: Industrial $25.85,
Comercial $22.76, Doméstico $7.23.

3.7.- Facturacion y Recaudacion por servicios:

Se informa al Consejo de Administracion que durante el periodo enero-septiembre de 2013 se
registré6 una facturacién por servicios por la cantidad de $196'427,800, y una recaudacion
(incluyendo rezago) de $194'577,536; lo cual da como resultado una eficiencia en la
recaudacion de 99.1%.

3.8.- Eficiencia del Sistema:

Se informa al Consejo de Administracion sobre los resultados obtenidos al 30 de septiembre de
2013:

Eficiencia fisica 73.1%, eficiencia en recaudacion (incluyendo rezago) 99.1%, la eficiencia global
del SEAPAL Vallarta se ubica en 72.5%.

3.9.- Programas Federalizados 2013:
Se informa al Consejo de Administracion sobre el Programa de Obra 2013 con aportacién de
recursos federales:

Resumen de Inversion (Cifras en miles de pesos)
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Aportaciones
Programa Importe total
Federal* Estatal SEAPAL
Agua Potable y Alcantarillado
para Zonas Urbanas $86,021.05 $37,296.26 $15,000.00 $33,724.79
Z (APAZU)
I Mejora de Eficiencias
De Devolucién de Derechos
(PRODDER) $5,004.30 $2,250.00 $2,754.30 )
Para Tratamiento de Agua Y
Residual, componente de apoyo
para la Operacién y $10,808.20 $10,808.20 p}}
Mantenimiento de la PTAR
Norte Il (PROTAR) \
SUMA $120,876.59 $61,008.86 $15,000.00 , 544,8679



Se informa que de las aportaciones Federales, a la fecha se han recibido el 21.3%
correspondiente a 25.8 millones de pesos. Estos programas abarcan 87 acciones de las cuales:
66 corresponden a ampliaciones a la red de agua potable y alcantarillado, 15 a rehabilitacion de
infraestructura hidrosanitaria, tres a sectorizacion, dos para supervisiéon externa y una para el
diagnéstico y proyectos de solucion del Colector Centro Norte.

Asimismo, se informa al Consejo de Administracion que de manera econémica se planteé al
Director General del Organismo de Cuenca Lerma Santiago Pacifico de la CONAGUA: Que
derivado de los recientes cambios de administracion en los diferentes niveles de gobierno, que
generan de manera natural revision y ajustes en los procesos administrativos para la obtencion \
de los recursos, se considera necesario en algunos programas y/o acciones especificas, se

autorice prorroga al mes de marzo de 2014 para el ejercicio de los recursos correspondientes al

2013.

3.10.- Avance de obra con corte al 25 de octubre de 2013:

Se informa al Consejo de Administracion sobre el de avance de obra con corte al 25 de octubre

de 2013:
Programa Importe Avance Fisico | % ;’:‘: : :;Z - %
Recursos propios [
Obras 11'123,141 9'654,883 85.90 9'104,865 81.86 |
Honorarios, renta de equipo,
:‘&i‘i’ggajzsgg::;‘ggz o et 1'700,000 1'500,000 | 88.24 1425000 | 86.76
RibLoc Australia.
Federalizado 110°068,390 10'450,794 9.49 4'706,976 4,28
Suma 122'891,531 21'505,677 17.50 15°236,841 12.39

3.11.- Informacion financiera:

En cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 15 de la Ley del Sistema de Agua Potable,
Drenaje y Alcantarillado de Puerto Vallarta, el Director General entrega a los Consejeros los

siguientes documentos:

Balance general al 31 de agosto de 2013.
Estado de ingresos y egresos del 1 de enero al 31 de agosto de 2013.
Estado de cambios en la situacién financiera al 31 de agosto de 2013.

Balance general al 30 de septiembre de 2013.
Estado de ingresos y egresos del 1 de enero al 30 de septiembre de 2013.

Estado de cambios en la situacion financiera al 30 de septiembre de 2013.

i

El Ing. Enrigue Dau Flores, Presidente del Consejo de Administracion, manifiesta que ha
quedado concluido el desahogo del punto tres del orden del dia, pasando a continuacién a la
discusion para la aprobacién del informe del Director General. Deliberan los presentes, hecho lo
cual, los Consejeros asistentes toman por unanimidad el Acuerdo de Consejo de aprobar el
informe que les fue presentado por el Lic. César Ignacio Abarca Gutiérrez.

J

P
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4.- En el desahogo del punto cuatro del orden del dia, se tomaron los siguientes puntos de
acuerdo:

4.1.- Propuesta de integracion del Comité de Clasificacion de la Informacion.

En cumplimiento a lo estipulado en los articulos 27 al 30 de la Ley de Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios, que establecen la integracién de
un Comité de Clasificacion como oérgano interno del sujeto obligado encargado de la
clasificacion de la informacién publica, con integracion tripartita, fungirda como Presidente del
mismo el titular del sujeto obligado o representante oficial del mismo, como Secretario el titular
de la Unidad de Transparencia (Jefe Juridico) y como vocal el titular del érgano con funciones
de control interno.

Por lo que, se propone al Consejo de Administracion la designacion del Director General como
presidente de dicho Comité y que se lleve a cabo la toma protesta de todos los integrantes del
Comité de Clasificacion.

El Presidente de Consejo somete a consideracion de los miembros presentes la propuesta que
presenta el Director General, los Consejeros después de deliberar, toman por unanimidad el
siguiente:

Acuerdo de Consejo

Se aprueba la conformacién del Comité de Clasificacion de la Unidad de Transparencia del .

Sistema de los Servicios de Agua Potable, Drenaje y Alcantarillado de Puerto Vallarta, el cual
queda integrado de |a siguiente manera:

Como Presidente, Lic. César Ignacio Abarca Gutiérrez, Director General del SEAPAL, como
Secretario el titular de la Unidad de Transparencia Lic. Esteban Vazquez Lomeli, Jefe del
Departamento Juridico del SEAPAL; y como vocal el LCP José Manuel Villasefor Garcia, titular
de la Contraloria del SEAPAL.

El Presidente del Consejo tomé la protesta a los integrantes del Comité de Clasificacion.

4.2.- Peticién del Sindicato Unico de Trabajadores del SEAPAL Vallarta:
Se presenta a consideracion del H. Consejo de Administracion la peticion de los representantes
del Sindicato Unico de Trabajadores del SEAPAL Vallarta (SUTSEAPAL), que solicitan se
conceda una licencia mas para uno de los Secretarios del sindicato, aplicando los criterios que
otras dependencias del Ejecutivo del Estado tienen con la Federacion de Sindicatos que les
otorga una licencia por cada 100 agremiados. Sobre el particular se tomé el siguiente:

Acuerdo de Consejo
Se aprueba otorgar una licencia mas al Sindicato Unico de Trabajadores del SEAPAL Vallarta
(SUTSEAPAL).

4.3.- Propuesta de Reestructura Administrativa:
El Director General presenta para aprobaciéon del Consejo de Administracion la propuesta de
reestructura administrativa en la cual solicita: Autorizaciéon de cambio de nomenclatura en 30
plazas, cambio de adscripcion en 8 plazas, integracién de gratificacion a sueldo en 10 plazas,
asi como el respectivo organigrama, todo como parte de la reestructura administrativa
SEAPAL, de acuerdo con lo siguiente:

\
\J

Ay
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Propuesta de Reestructura Administrativa; adecuaciones cambio de nomenclatura:

S T T T = T VT Ty
DEPTO / GERENCIA ANTERIOR ACTUAL | NOMBRE
1 |DIRECCION GENERAL ASISTENTE DE DIRECCION ISECRETARIO PARTICULAR MIGUEL ANGEL SUAREZ RUELAS
2 _|COMUNICACION SOCIAL JEFE DE DEPTO "B" EFE DE DEPARTAMENTO DE COMUNICACION SOCIAL
3 |COMUNICACION SOCIAL ASISTENTE PROFESIONAL ASISTENTE PROFESIONAL A"
4 |GERENCIA ADMINISTRATIVA - ASISTENTE PROFESIONAL ASISTENTE PROFESIONAL "B"
S |COOR. DE CULTURA DEL AGUA Y PLANEACION JEFE DE DEPTO "C" JEFE DE DEPARTAMENTO DE CULTURA DEL AGUA
6 __|COOR. DE CULTURA DEL AGUA Y PLANEACION JEFE DE DEPTO. "B” JEFE DE PLANEACION IHUGO ROJAS SILVA
7__|COOR. DE CULTURA DEL AGUA Y PLANEACION ASIST. PROFESIONAL EFE DE DEPARTAMENTO TECNICO MARIO ARMANDO ARANA GUTIERREZ
& |DEPARTAMENTO JURIDICO JEFE DE DEPTO EFE DE DEPARTAMENTO JURIDICO ESTEBAN VAZQUEZ LOMELI
9 |DEPARTAMENTO JURIDICO ASIST. PROFESIONAL ]COOHDINADOR JURIDICO BIANCA ISADORA GOMEZ ONTIVEROS
10 |RELACIONES PUBLICAS JEFE DE SECCION "B” JEFE DE RELACIONES PUBLICAS ANDRES TRUJILLO AGUILERA
11 |CONTABILIDAD JEFE DEPTO "B" |JEFE DEL DEPARTAMENTO DE CONTABILIDAD JOSE ANTONIO IBARRA VILLASEROR
12 |CONTABILIDAD JEFE DE SECCION"A" [COORDINADOR DEL PRESUPUESTO [ANA ARGEL ROMAN GALEANA
13 |CONTABILIDAD JEFE DE SECCION "B" ICOORDINADOR DE PATRIMONIO LUIS ALONSO VALDIVIA DELGADO
14 |INFORMATICA JEFE DE DEPTO "8", JEFE DEL DEPARTAMENTO DE INFORMATICA LUIS ALBERTO MEDA PELAYO
15 |TESORERIA JEFE DE DEPTO "8". | JEFE DEL DEPARTAMENTO DE TESORERIA CARLOS ALBERTO PATIRO VELAZQUEZ
16 |RECURSOS HUMANOS JEFE DE DEPTO "8" JEFE DEL DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS ATSHARY YAEL BARBOSA CORTES
17 |RECURSOS HUMANOS ASIST. PROFESIONAL [COORDINADOR DE RECURSOS HUMANOS DULCE MARIA ANDRADE CRUZ
JEFE DE DEPTO "8" JEFE DEL DEPARTAMENTO DE ADQL Y ALMACEN ALEJANDRA SOLEDAD GOMEZ
18 |ADQUISCICIONES Y ALMACEN CERVANTES
19 |ADQUISCICIONES Y ALMACEN JEFE DE SECCION "C" COORDINADOR DE ALMACEN "A" IRAWN CESAR CUEVAS COVARRUBIAS 4
20 |ADQUISCICIONES Y ALMACEN ASISTENTE PROFESIONAL JEFE DE SECCION "A* HECTOR ADALBERTO GUZMAN VARGAS
21 |SERVICIOS GENERALES JEFE DE DEPTO "B" IJEFE DEL DEPARTAMENTO DE SERVICIOS GENERALES CRISTIAN ELIUD AGUIRRE CURIEL
22 |CAUFICACION Y CATASTRO FJ_ECUTOR COORDINADOR "A" LUIS HERNANDEZ LOPEZ
23 |FACTURACION Y COBRANZA [AUXILIAR TECNICO [AUXIUARTECNICO 1 SALMA YAMILET TARABAY OROZCO F
24 |FACTURACION Y COBRANZA NOTIFICADOR ZONIFICADOR LIDIA ALVAREZ PEREZ
|BE NOTIFICADOR [COORDINADOR DE NOTIFICADORES GROYZE HUMBERTO VELAZQUEZ ‘
25 |FACTURACION Y COBRANZA
26 |ATENCION A USUARIOS l){ﬂ’. DE DEPTOD "B", JEFE DEL DEPTO DE ATENCION A USUARIOS ROCIO CERON FREGOSO
27 |ATENCION A USUARIOS INSPECTOR TELEFONISTA "A" MARIA GRACIELA NAVA ARECHIGA
28 |CAUDAD DELAGUA |JEFE DE SECCION "8" JEFE DEL DEPARTAMENTO "B"
29 |SANEAMIENTO JEFE DE SECCION "A" |JEFE DE DEPARTAMENTO "B”
30 lSANEAMENTO IJEFE DE SECCION "C" |JtFE DE SECCION "A" IARNULFO ESPARZA MUROZ
Propuesta de Reestructura Administrativa: Cambio de adscripcion
Nienbis Erfolsag Cambio De Adscripcion
re Empleado
e De A
. . N |
‘ ‘
1 Pedro Lorenzo Garcia |Departamento de Comunicaciéon Social (Coordinacion de. Planeacion
| Cultura del Agua
2 Mario Armando Arana Gutiérrez Departamento de Saneamiento Coordinacién:  de: Flaneation .y
|Cultura del Agua
3 /Andrés Trujillo Aguilera Departamento de Produccion D§p§namento defelaciones
Publicas
4 Maria de Jesus Gonzalez Gonzélez |Gerencia Administrativa Departamento Recursos Humanos
5 Cinthia Maribel Araiza Plazola Departamento de Saneamiento Departamento Servicios Generales
6 Giovanni Alejandro Garcia Araiza Departamento de Saneamiento i g e L
Generales
7 Luis Alonso Valdivia Delgado Departamento de Distribucion de Agua Potable |Departamento de Contabilidad
8 Maria Graciela Nava Arechiga Calificacién y Catastro ng::g;"ento e s

Propuesta de Integracién de Gratificacién a Sueldo

|| Noimbis ~ Actual B Propuesta
Sueldo | Gratificacién Total Sueldo Gratificacién Total
1 Mario Armando Arana Gutiérrez 13270.96)  17,610.00  30,880.96  26,810.01 4,070.95  30,880.96
. 2 Bianca Isadora Goémez Ontiveros 13,270.96  6,770.00  20,040.96  18,985.89 1,055.07  20,040.96
3 Andrés Trujillo Aguilera 13,985.89  13,118.00  27,103.89  26,810.01 29388  27,103.89
4 Ana Argel Roman Galeana 13,985.89  17,580.00  31,565.89  18,985.89 12,580.000  31,565.89
5 Luis Alonso Valdivia Delgado 1398589  7,10464  21,090.53  18,985.89 2,104.64  21,090.53
6 Dulce Maria Andrade Cruz | 13270.96/  5764.14  19,035.10  18,985.89 4924  19,035.13
7 |Ramoén César Cuevas Covarrubias | 13,985.89  10,282.11  24,268.00]  18,985.89 528211  24,268.00
8 |Héctor Adalberto Guzman Vargas | 13,270.96,  2,378.00  15648.96  13,985.89 1,663.07  15,648.96
9 [Eliseo Moreno Covarrubias 13985.89  16,856.00  30,841.89  26,810.01 403188  30,841.89
10 Juan Ramoén Becerra Duefias 13,985.89  16,950.00 30,935.89  26,810.01 412588  30,935.89 N\
Suma 251,412.09 5 251,412.09
v
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Propuesta de Organigrama General.

ORGANIGRAMA GENERAL

Sistema de los Servicios de Agua Potable, Drenaje y Alcantarilado de Puerto Vallarta, Jalisco.

v
ool Agua
-..;".‘-"...
JALISCO o3

El Presidente de Consejo somete a consideracién de los miembros presentes la propuesta que
presenta el Director General, los Consejeros después de deliberar, toman por unanimidad el
siguiente:

Acuerdo de Consejo

Se aprueba la propuesta de reestructura administrativa que presenta el Director General:
cambio de nomenclatura en 30 plazas, cambio de adscripcion en 8 plazas, integracién de
gratificacion a sueldo en 10 plazas, asi como el nuevo organigrama general, con efectos a partir
de octubre de 2013.

4.4.- Presentacion, discusion y aprobacion, en su caso, de la propuesta de cuotas
tarifas para el ejercicio fiscal 2014.

\(
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El Ing. Enrique Dau Flores, Presidente de Consejo, concede el uso de la voz al Mtro. Hugo
Roberto Rojas Silva, Jefe del Departamento de Planeacion para presentar a consideraciéon de
los miembros del Consejo de Administracién la propuesta de tarifa para el ejercicio fiscal 2014;
manifiesta que el articulo 101 bis de la Ley del Agua para el Estado de Jalisco y sus Municipios
establece que las tarifas deben ser suficientes para cubrir los costos derivados de la operacién
y la ampliacién de los servicios asi como la ampliacién de infraestructura. En su exposicion
explica que en el disefio del desarrollo tarifario se observa el impacto de las cuotas vy tarifas en
la economia de los usuarios asi como en el aumento de los precios de los bienes y servicios.
Conforme a ello, se procedié a determinar el factor de actualizacién considerando el impacto de
la inflacion en los rubros de: salarios, energia eléctrica, combustibles y lubricantes y gastos en
general y que dicha actualizaciéon en conjunto dio como resultado un factor de actualizacién de
9.569%. A continuacion presenta las bases para la propuesta de tarifas de agua potable,
alcantarillado y saneamiento y otros servicios para el ejercicio fiscal de 2014; de la siguiente
manera:

Doméstica:

Disminucion de subsidio a la tarifa doméstica.

Base del calculo a partir de un cargo fijo, que es igual al cobro minimo actual, mas ajuste factor de (
actualizacion 9.569% para predios que tienen consumo de 0 hasta 20 metros cubicos. \

Para consumo mayor a 20 m3, se aplicara la tarifa correspondiente a cada rango de consumo.

Rango Inicial Rango Final Cuota Base m3 Adicional N M
0 20 $106.31 $0.00 \ N

21 50 $5.78 W=

51 100 $8.99 \

101 150 $12.33

151 200 $14.70 A
201 250 $17.20 (

251 300 $19.20 B

301 400 $19.50 |

: 1\

e S
Cuando se exceda de 400 m3, el importe a pagar sera el que resulte de multiplicar el consumo total N
por $14.70 como precio unitario por cada m3. “

\
\

Se ajusta el cargo por el servicio de alcantarillado, de 15% a 20%. \
Comercial:

ctor de actualizacién 4.0%.
Industrial:
Factor de actualizacion 4.0%.

Derechos por Infraestructura:

Sin modificacion
Otros conceptos:
Sin modificacién

Cuotas por concepto de otros servicios:

Se proponen los siguientes ajustes:
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Concepto Cuota 2013 | Cuota 2014 | \

Medidor de agua electromagnético de 2" de diametro ‘ 39,600.00 |

| Medidor de agua electromagnético de 3” de didmetro $27,300.94 | 40,800.00

| Medidor de agua electromagnético de 4” de didmetro Ly $34,225.80 | $42,000.00
Medidor de agua electromagnético de 6" de diametro $36,459.20 |  $46,800.00
Medidor de agua electromagnético de 8" de didmetro $39,195.42 $48,000.00
Estacion de medicion via remota para grandes usuarios, incluye: unidad terminal
remota, sensor de gasto electromagnético con totalizador de volumen, sensor de $130,000.00 | $150,000.00 |

| presion, gabinete metalico, sistema de comunicacion remota tipo SCADA, etc.

| Analisis bacteriolégico de agua potable $185.97 $237.00
Analisis fisicoquimico de agua potable $617.97 $1,891.00
Analisis bacteriologico de agua residual $185.97 $237.00
Analisis fisicoquimico de agua residual $1,174.72 $2,084.00
Desagiie de fosa séptica $70766 | $778.42

| Sjt:.!; sde agua potable en camién cisterna con capacidad de hasta 10 metros $283.32 $311.55

Una vez que termina la presentacion de la propuesta de tarifa para el ejercicio fiscal 2014, se
procede al analisis y discusién de la propuesta generando diversos comentarios entre los

Consejeros quienes después de deliberar tomaron los siguientes:
, Acuerdos:

1.- Se aprueba la propuesta de Cuotas y Tarifas para el ejercicio fiscal de 2014 presentada
por el Director General por mayoria, con la abstencion del Arg. Luis Ernesto Munguia Gonzalez,
representante del H. Ayuntamiento de Puerto Vallarta, Jalisco.

No habiendo méas asuntos que tratar, se da por terminada la reunién, siendo las 19:30 horas del

dia de su fecha, firmando de conformidad los miembros presentes.

El Secretario del H,Consejo de Administracién
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Lista de asistencia correspondiente a la sesion ordinaria del Consejo de Administracion
celebrada el dia 31 de octubre de 2013, en la sala de juntas del Sistema de los Servicios de
Agua Potable, Drenaje y Alcantarillado de Puerto Vallarta, sita en av. Francisco Villa y Manuel
Avila Camacho, colonia Lazaro Cardenas, iudad de Puerto Vallarta, Jalisco.

PRESI
Ing. Enrique Dau Flores

: E PUERTO VALLARTA ,2
Arqg Luis Ernesto Munguia Gonzalez

H. AYUNTAMIE

Sr. Oscar Avalos Bernal

FIDEICOMISO PUERTO VALLARTA
Lic. Irwin Ramirez Castillejos

C.P. Crispin Colmenares Cardenas

SECRETARIA DEL MEDIO AMBIENTE Y DESARROLLO TERRITORIAL
DEL ESTADO DE JALISCO

Bi6l. Maria Magdalena Ruiz Mejia

Bidl. Cinthya Feregrino Palacios

SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA Y OBRA PUBLICA DEL ESTADO DE JALISCO
Ing. Roberto Davalos Lépez

Ing. Joel Ruiz Martine ' Y\(

SECRETARIA DE TURISMO
L.A.E. Jesus Enrique Ramos Flores

Lic. José Ludwig Estrada Virgen

EN REPRESENTACION DE LOS US ’
Q.F.B. Héctor Alonso Mora Garcia /

Lic. Miguel Flores Ibarra { y/ k/
Lic. Eduardo Legorreta Chauvet

DIRECTOR GENERAL DEL SEA VALLARTA
Lic. César Ignacio Abarca Gutiérrez /

A
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